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Bardinella (Fillea Cgil): «Bisognare punire le ditte

che non tutelano gli operai e premiare

L'emergenza morti sul lavoro me in tutta Italia, come riporta- esposti a incidenti? «Come Fil-

colpisce maggiormente un set-
tore storicamente critico e ri-
schioso per incidenza di casi
registrati che ¢ quello edile, E
Taranto non fa eccezione (ba-
sti ricordare I'incidente occor-
so ad Antonio Cresta, di 38 an-
ni, morto a luglio dopo essere
stato travolto dal mezzo mec-
canico che stava utilizzando
per compiere i lavori di manu-
tenzione straordinaria e bonifi-
ca del fiume Tara; e quello di
Matteo Candidi, elettricista di
31 anni, rimasto folgorato a giu-
gno investito da una scossa
elettrica da 20mila volt duran-
te i lavori in uno scavo per il ri-
pristino di un cavo ad alta ten-
sione in via Garibaldi, morto
un mese dopo). La ripartenza
dei cantieri dopo la frenata do-
vuta alla pandemia ha fatto se-
gnare un aumento delle vitti-

to nello studio dell’'Osservato-
rio sicurezza sul lavoro

. «1] nostro settore
< il segretario della
Fillea Cgil di Taranto, France-
sco Bardinella, analizzando la
situazione del territorio - per
fortuna sta iniziando a dare se-
gnali di ripresa, grazie alle ope-
re pubbliche e al superbonus
110%. e nella nostra provincia
c¢isono numeri positivi, addirit-
tura migliori del pre-Covid. 1l
tutto potrebbe consolidarsi
con lerisorse previste nel Pnrr.
Dieci anni di caduta inesorabi-
le dell'edilizia a Taranto sono
costati oltre 5mila posti di lave-
ro. Ma, ahime, appena ¢'¢ una
ripresa dell’attivita lavorativa,
a questa corrisponde purtrop-
po un aumento del numero di
infortuni anche mortali». Co-
me si pud arginare il rischio
per i lavoratori edili, troppo

Francesco Bardinella

lea Cgil - ha spiegato Bardinel-
la - da tempeo rivendichiamo
principalmente tre soluzioni:
l'attivazione della patente a
punti per le imprese, in modo
tale da premiare le imprese se-
rie, sane, corrette, virwose, e
penalizzare o punire quelle
scorrette che fanno concorren-
za sleale ricorrendo al lavoro
nero o al dumping contrattua-
le, quindi abbassando i livelli
di sicurezza per i lavoratori, an-
che per la mancata formazione
prevista dal contratto. Chiedia-
mo inoltre che venga introdot-
ta I'aggravante di omicidio sul
lavoro nel codice penale, sulla
falsariga dell’omicidio strada-
le. perché molto spesso non si
ha certezza della pena nei con-
fronti di chi ha avuto la respon-
sabilita di una morte sul lavo-
ro. Infine, un'altra nostra riven-
dicazione, e delle organizzazio-

le virtuose»

ni sindarali del sprtare delle co-
struzioni, che per fortuna sara

introdotta dal governo dopo la
firma del decreto attuativo da
parte del ministro Oriando, & il
Durc di congruita, che é quello
strumento che puo fare da de-
terrente al lavoronero, grigioe
irregolare». Come funziona?
«Dal primo novembre per ogni
cantiere, sia pubblico che pri-
vato, dovra essere denunciato
un numero minimo di lavora-
tori, quindi congruo, in base al
tipo di intervento che I'impre-
saandraarealizzare».
Occorreranno inoltre mag-
giori controlli e maggiori inve-
stimenti sulla formazione dei
lavoratori, spesso introdotti
nei cantieri pubblici e privati
senza alcuna nozione sulla si-
curezza, con risultati a volte fa-
tali.
N.Sam.
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